COSTITUZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE PER L'ANNO 2009 (risorse
individuate ai sensi dei CC.CC.NN.LL. 1.4.1999, 22.1.2004, 9.5.2006 e seguenti)

Risorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuita (art. 31, comma 2).

CCNL 01/04/1999

Art. 14, comma 4 risparmio lavoro straordinario 3% | Euro 136,65
anno 1999
Art. 15, comma 1, lett. a) disagio, particolari responsabili | Euro 16.869,16
prestazioni individuate, produttivita
generale
Art. 15, comma 1,lett. b) 0,5+0,2% monte salari '93 Euro 0,00
Art. 15, comma 1,lett. ) risparmi di gestione da consuntivo Euro 0,00
Art. 15, comma 1 lett. f) trattamenti maggiori favore non | Euro 0,00
previsti nei CCNL
Art. 15,comma 1 lett. g) spesa per LED al 1998 - il nuovo sistema di | \/edi punto 7
clas_sn‘l_ca2|one_ (art. 7 CCNL _31.0:_3.1999) del dispositivo e
sostituisce e riassorbe le voci retributive stipendio
tabellare e livello economico differenziato per cuile | allegato E
risorse destinate al L.E.D. sono confluite sugli
interventi di bilancio dei dipendenti titolari del
relativo trattamento.
Art. 15,comma 1 lett. h) L. 1.500.000 ex 8"q.f. Euro 0,00
Art. 15,comma 1 lett. j) 0,52% monte salari anno '97 Euro 1.515,96
Art. 15,comma 1 lett. I) salario accessorio pers. trasferito Euro 0,00
Art. 15, comma 5 (DET. 887/08) incremento dotazione organica Euro 1.252,23
CCNL 05/10/2001
Art. 4, comma 1 1,1% monte salari anno '99 Euro 3.404,98
Art. 4, comma 2 (ALL. F) RIA + ad personam personale | Euro 1.908,46
cessato dopo 1.1.2000
Riallineamento Euro 138,58
CCNL 22/01/2004
Art. 29, comma 2 e dichiarazione Euro 393,16
congiunta n.14 (riallineamento)
Art. 32, commi 1 e 2 pari allo Euro 3.997,00
0,62%+0,50% monte salari 2001
Art. 32, comma 7 - pari allo 0,20% monte Euro 0,00
salari 2001 (destinata al finanziamento
della disciplina di cui all'art. 10 del CCNL
22.1.04 - "Alta Professionalita ")
CCNL 9/5/2006
Dichiarazione congiunta n. 4 Euro 485,42
Art. 4 comma 1 0,5 % del monte salari 2003 Euro 2.259,01
CCNL 11/04/2008
Art.8 comma 2 — 0,6% monte salari 2005 Euro 2.961,85
(se rapporto spese personale/entrate
correnti<39%)
Riallineamento Euro 474,85
CCNL 31/07/2009
Riallineamento dich. Congiunta n. 1 Euro 494,71

TOTALE FONDO RISORSE STABILI
Risorse impiegate per progressioni

Risorse impiegate atitolo indennita di comparto

ANNO 2009: € 36.292,02

- €16.078,75
- € 8.999,04 (allegato D)




Quota LED svincolata (all. E)
RESIDUO FONDO DISPONIBILE

+€ 1.669,39
€ 12.883,62

Risorse aventi carattere di eventualita e variabilita (Art. 31, comma 3):

CCNL 01/04/1999:

Art, 15, comma 1, lett. d) sponsorizzazioni valore presunto Euro 0,00
Art, 15, comma 1, lett. e) trasformazione posti da tempo pieno a part time | Euro 0,00
Art. 15, comma 1, lett. k) progettazione UTC L.109/94,etc Euro 260,35
Art. 15 comma 1,lett.m) ulteriori risparmi fondo lavoro straordinario (2008) | Euro  1.244 61
Art. 15, comma 2 1,2% monte salari '97 Euro 0,00
Art. 15, comma 4 raggiungimento specifici obiettivi di produttivita e | Euro 0,00
qualita
Art. 15 comma 5 attivazione nuovi servizi e/lo processi di | Euro 5.252,63
(det. 887/08) riorganizzazione (€ 2.300,00 per turnazione P.M.,
€ 1.200,00 servizi serali P.M., ex E.T.l. Cat. B €
675,03, ex E.T.I. Cat. C € 1.077,60.)
CCNL 14/09/2000:
Art.54. Notifiche atti amministrazione finanziaria valore | Euro 0,00
presunto
CCNL. 05/10/2001.:
Art.4, comma 3 recupero ICI valore presunto Vedi premesse

determinazione

Art.4, comma 4

sponsorizzazioni,ecc. valore presunto

Euro

0,00

CCNL. 22/01/2004:

Art. 31,comma 5 (come art.
17 c. 5 CCNL 01.04.99)

somme non utilizzate o non attribuite
(ricomprende anche eventuali somme provenienti
da accordi ex art.5)

Euro: 1.896,98

Art.32, comma 6

pari allo 0,50% monte salari 2001 (per gli altri
enti da comparto).

CCNL 9/5/2006

Art. 4 comma 1 0,3 % del monte salari 2003 Euro 1.35541
CCNL 11/04/2008

Art.8 comma 3 - 0,3% | SOLO PER ANNO 2008 (parere ARAN) Euro 0,00
monte salari 2005 in

funzione % rapporto spese
personale/entrate correnti.

CCNL 31/07/2009

Art. 4 comma 2 — 1% monte
salari 2007 (se rapporto spese
personale/entrate corr.<38%)

Euro 5.000,73

TOTALE RISORSE VARIABILI

Euro 15.010,71




